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PRODUCT OVERVIEW

会話から、

仕事がつながる。
スケどり（Schedly）は、会話・仕事・ナレッジを扱うCIPを中心に、

採用・営業・人材紹介の業務をつなぐプラットフォームです。

会話・仕事・ナレッジ

CIP
録画を残し、情報を整理し、次の仕事へ。

会話・仕事・ナレッジをつなぎ、録画から次のアクションまで扱います。

採用

ATS
求人・候補者・選考を管理し、書類

AI、採用BI、面接AIアシストを段階

的に利用できます。

営業

CRM
リード・取引先・商談を管理し、業

務自動化、分析・売上予測、商談AI

アシストへ広げられます。

人材紹介

HRM
求職者・求人・選考を管理し、書類

AI、AIマッチング、BI・面談AIアシス

トへ広げられます。

業務に合わせて、機能ティアを選ぶ

製品 Starter Professional Enterprise

CIP

録画・文字起こし・要約・検索・Ask

AI・タスク・プロジェクト・ナレッジ・

アシスタント

— —

ATS 求人・候補者・選考管理・書類AI Starterの機能・採用BI Professionalの機能・面接AIアシスト

CRM リード・取引先・商談管理・業務自動化 Starterの機能・分析・売上予測 Professionalの機能・商談AIアシスト

HRM 求職者・求人・選考管理・書類AI Starterの機能・AIマッチング
Professionalの機能・BI・面談AIアシス

ト

上位ティアは下位の機能を含みます。ティアは組織のワークスペース×製品単位で統一します。ATS・CRM・HRMのStarterはCIPなしで単独契約

でき、Professional／Enterpriseの利用者には、それぞれCIPの利用資格が必要です。
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PRICING & COMBINATIONS

必要な製品を、

必要な利用者に。
標準料金はすべて月額・日本円・税別です。

利用人数、年間応募数、機能ティアを組み合わせて選びます。

標準料金

製品・規模 Starter Professional Enterprise

CIP 1〜10人 50,000円 — —

CIP 11〜50人の追加1人 5,000円 — —

ATS 年間1,500応募まで 50,000円 60,000円 100,000円

ATS 年間1,501〜6,000応募 100,000円 200,000円 300,000円

CRM / HRM 各製品1〜10人 50,000円 60,000円 100,000円

CRM / HRM 各製品11〜50人の追加1人 5,000円 10,000円 15,000円

人数課金51人以上／ATS 6,000応募超 個別見積 個別見積 個別見積

CIPは1人でも月50,000円。10人まで同じ基本料です。

11〜50人は追加1人につき月5,000円。ATSは年間応募数課金で、ATS自体の利用人数による追加料金はありません。CRM／HRM

は各製品を付与した利用者数で計算します。

Starterは単独で使える

ATS・CRM・HRMのStarterには、CIPの追加契約は不要です。

上位ティアには利用者分のCIP

Professional／Enterpriseは、対象製品の利用者全員にCIPが必

要。同じ人のCIPは製品間で重複しません。

組み合わせ例 月額・税別

例 月額（税別）

CIP 1人 / 10人 / 11人 / 50人
50,000円 / 50,000円 / 55,000円 /

250,000円

ATS Starter 年間1,500応募まで、CIPなし 50,000円

CRM Starter 5人、CIPなし 50,000円

ATS Enterprise 年間1,500応募まで、利用者15人全員にCIP 175,000円

CRM Professional 12人全員にCIP 140,000円

同じ10人にCRM Professional・HRM Professional・CIP 170,000円

標準の人数課金製品は50人まで。51人以上、またはATS年間6,000応募超は個別見積です。規模を問わず企業別の基本料・込み人数・追加単

価・期間やセット定額を合意することもできます。最終的な請求条件は契約で確認します。
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FREE,  PAID & TRIAL

無料で始める範囲と、

CIPで広がる範囲。
ライブ録画、文字起こし、アップロードを分けて確認します。

利用内容 無料の範囲 CIPの有料利用者

日程調整 利用可 利用可

手動・カレンダー連携の

拡張録画のみ
月間無制限 月間無制限

Bot録画＋文字起こし

拡張録画の文字起こし

合計で月5時間／利用者

他の人と共有しない枠

ライブ録画・文字起こしは

月間無制限

録画・音声のアップロード 対象外
月30時間×有料利用者数を

ワークスペース内で共有

要約・検索・Ask AI・

AI Inbox・タスク等
CIPの機能は対象外

契約機能のAIは

月間回数無制限

データ保持
無料録画・無料文字起こしは

録画完了から3日

有料保持のデータは

利用者が削除するまで保存

無料・有料とも、同時録画は1件／利用者、1回最大5時間。

Botと拡張の録画を合算します。無料Botは残量を使い切った時点で停止し、録画だけの無料継続はできません。拡張録画のみは月5

時間の枠外です。アップロード枠はライブ録画と別で、件数ではなく実時間です。短時間の大量処理などへの制御はあります。

組織ワークスペース向け

CIPを、最大10人で7日間。

カード登録不要 自動課金なし 管理者が対象者を選んで開始

ワークスペース共通の7日間です。後から追加した人も終了時刻は同じで、対象者を入れ替えても延長されません。ワークスペー

スごとに1回利用でき、有料化には明示的な購入が必要です。

個人利用は無料専用

有料契約とCIPトライアルは組織ワークスペースで行います。ATS

／CRM／HRMの試用は個別にご相談ください。

トライアル終了後

別の有効な利用資格がなければ無料の範囲へ戻ります。既存の有

料保持データの期限は短縮せず、別製品のStarter契約も連動して

失効しません。

無制限は、契約機能・同時録画数・1回の長さ・アップロード枠の条件内です。別製品の上位機能は、その製品の契約と利用資格が必要です。
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BEFORE YOU START

導入前に、

ここを確認。

01

誰に、どの製品を付与するか

CIP・CRM・HRMは招待を承諾し、所属が有効で、その製品

を付与した利用者を数えます。ワークスペース全員への自動

課金ではありません。未承諾の招待は含まず、非ログインや

カレンダー接続の失効だけでは減りません。ATSも利用者の

指定は必要ですが人数料金はありません。社内面接官・閲覧

者向けの無料限定ゲストは設けず、外部応募者・既存のエー

ジェントポータルとは区別します。

02

人数の増減と請求タイミング

追加で料金が上がる場合、残りの請求期間の増額差分を日割

りし、次回請求へ計上します。込み人数内の追加は増額しま

せん。削減は利用資格に即時、料金には次回更新から反映

し、当期は返金しません。支払済み枠の担当者入れ替えは二

重請求しません。全員の付与を外しても基本料は続くため、

製品の解約は別に手続きします。

03

ATSの応募数をどう数えるか

人物×求人×契約年度で1応募です。求人のないタレントプール

と、初回の有料ATS契約より前の過去応募取り込みは除外し

ます。テスト応募は数え、削除・辞退・不採用では減りませ

ん。明示的な重複統合で訂正し、年度ごとにリセットしま

す。

04

応募数帯を超えたら

標準帯の80%・100%で通知し、1,501応募で次回請求更新

から6,000応募帯に変わります。受付は継続し、機能ティアは

変わりません。小さい応募数帯への変更は次契約年度からで

す。4,800応募で見積相談を始め、6,000応募超でも未合意中

は現行料金と受付を継続します。合意後の次回更新から個別

料金を適用し、合意前へ遡って請求しません。

企業別の合意条件と、データの取り扱い

規模を問わず、基本料・込み人数・追加単価・契約上限・適用期間やセット定額を合意できます。公開料金は標準料金で、標準料金の

改定が既存の合意料金へ自動で反映されることはありません。優遇期間終了後の料金、セットの一部変更や上限超過時の条件を契約で

確認します。

有料保持の録画は90日後に保管階層が変わる場合がありますが、削除ではありません。閲覧範囲・権限と製品の利用資格は別に管理

されます。料金・利用条件／プライバシーポリシー／利用規約

導入相談に向けて

製品・人数・年間応募数を整理する。

利用業務、対象者、必要なティア、データの公開範囲を確認し、契約条件を決めます。

導入を相談する →
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https://schedly.jp/pricing
https://schedly.jp/privacy-policy
https://schedly.jp/terms-of-service
https://schedly.jp/contact

